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Generalforsamlingen 23.-25. mars 2025 

Sak 7 Overordnet klima- og miljøpolitikk 

______________________________________________________________________ 

Landsstyret anbefaler generalforsamlingen å gjøre følgende vedtak: 

 1. Overordnet mål for Spirs klimaengasjement: 

Spir skal ha en mest mulig klimavennlig drift og ta sin del av utslippskuttene, i tråd 

med Parisavtalens 1,5-gradersmål. 

For å nå det overordnede målet skal forbundet: 

a) Være sertifisert Miljøfyrtårn og ha dette som miljøstyringssystem. 

b) Kontinuerlig vedlikeholde og forbedre forbundets arbeid med klima og miljø. 

c) Lage en klima- og miljøplan som spesifiserer hvordan forbundet skal jobbe 

for å redusere sin påvirkning på klima og miljø. 

d) Gi forbundets tillitsvalgte opplæring og verktøy til å bruke 

medbestemmelsen for å fremme klima- og bærekraft overfor arbeidsgivere 

lokalt, regionalt og nasjonalt. 

e) Jobbe for å sikre medlemmenes mulighet til å ta grønne valg i hverdagen, 

herunder å kunne velge miljøvennlige transportmidler på tjenestereiser i 

arbeidsgivers regi og til arrangementer i regi av forbundet. 

2. Generalforsamlingen ber Råd for klimaspørsmål utarbeide forslag til en 

handlingsplan for klima- og miljøspørsmål som kan vedtas av landsstyret i løpet av 

2025. Klima- og miljøplanen skal inkludere retningslinjer for reising, innkjøp, 

møtevirksomhet og annet som har direkte påvirkning på klima og miljø.  

Klima- og miljøplanen skal gjøres gjeldende for forbundets nasjonale og regionale 

virksomhet. Lokale organer skal oppfordres til å følge planen. 

______________________________________________________________________ 
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Saksframstilling 

Innledning 

I denne saken skal generalforsamlingen ta stilling til en overordnet klima- og miljøpolitikk for 

Spirs virksomhet. På bakgrunn av det overordnete vedtaket foreslås det at landsstyret i løpet 

av 2025 vedtar en mer detaljert klima- og miljøplan med konkrete handlingspunkter som 

ansatte og tillitsvalgte på sentralt og regionalt nivå i forbundet skal følge. Lokale organer vil 

også bli oppfordret til å følge planen. 

Om klima- og miljøpolitikk 

Forslaget til overordnet mål for Spirs klimaengasjement er lagt fram av landsstyret på 

bakgrunn av forslag fra Råd for klimaspørsmål. Det overordnete målet har til hensikt å sette 

en retning for hvordan vi som profesjonsforbund kan redusere vårt eget klimafotavtrykk. 

Presteforeningen vedtok klimapolitikk i 2021 og fikk en klima- og miljøplan i 2022. Forslaget 

til overordnet klimapolitikk for Spir tar utgangspunkt i tilsvarende mål som Presteforeningen 

hadde. Presteforeningen reduserte sitt klimafotavtrykk med 39 % fra 2019 til 2023. 

Interimsstyret har ønsket at også Spir bidrar til utslippsreduksjon og Parisavtalens 1,5-

graders mål. 

Råd for klimaspørsmål ble opprettet i 2024 og bygger på tilsvarende utvalg i tidligere 

Presteforeningen. Råd for klimaspørsmål startet derfor sitt arbeid allerede før Spir ble formelt 

etablert 1.1.25. Rådet består av en diakon, en kateket og tre prester.  

Det overordnete målet generalforsamlingen eventuelt vedtar må konkretiseres gjennom en 

klima- og miljøplan som bryter det ned i mindre delmål og konkrete handlingspunkter. Selv 

om generalforsamlingen ikke ennå har tatt stilling til en overordnet klima- og miljøpolitikk har 

Råd for klimaspørsmål begynt å se på en mer detaljert handlingsplan for klima- og miljø, slik 

at landsstyret snarest mulig etter generalforsamlingen kan vedta et slikt dokument. Det er 

nødvendig fordi Spir etter vedtak i interimsstyret har søkt sertifisering som Miljøfyrtårn. 

Sertifiseringen krever at vi har konkrete mål for virksomhetens miljøarbeid. 

Hva kan en slik handlingsplan inneholde? 

Råd for klimaspørsmål trekker fram følgende eksempler på hva en slik handlingsplan kan 

bety på ulike arbeidsområder: 

• Reisevirksomhet – mål om å redusere antall klimabelastende reiser kan f.eks. bety 

flere digitale kurs og møter, reise med tog selv om det er raskere med fly. 

• Mat på møter – velge mat med lavt klimaavtrykk, redusere matsvinn, velge mat fra 

etisk handel 

• Bærekraftige innkjøp – velge miljøsertifiserte varer og leverandører selv om de er 

dyrere, gjenbruk, livsløpsanalyser  

• Bærekraftige medlemsfordeler – ha medlemsfordeler som bidrar til å redusere 

belastningen på klima og natur, hensynta etisk handel og produksjon i valg av 

medlemsfordeler 

• Kompetanseutvikling for tillitsvalgte innen grønt arbeidsliv 


